PROTOCOLO PARA CASOS DE IDEACION, INTENTO O COMISION DE SUICIDIO.
Articulo 1° Ambito de aplicacién.

Lo dispuesto en el presente protocolo sera aplicable ante situaciones que impliquen el
conocimiento de la ideacion de suicidio, el intento o comisidn de un suicidio, sea al interior
de nuestro establecimiento o fuera de él. En todos los casos las posibles las medidas a
seguir, previendo las consecuencias.

Articulo 2° Responsabilidad ante el conocimiento de antecedentes y conducto regular.

La responsabilidad de la activacion del presente protocolo sera del Coordinador de
Convivencia Escolar que debera recabar los antecedentes suficientes para informar a la
familia del estudiante en riesgo.

Quien tenga antecedentes de riesgo debera poner en conocimiento de ellos al
Coordinador de Convivencia y/o Director(a), para que se adopten las medidas del
presente protocolo.

Es responsabilidad de quien tenga antecedentes resguardar su confidencialidad, y
comunicarlos solo en los términos descritos en el presente protocolo o por requerimiento
legal, siempre en atencion al bien superior del nifio, nifia o adolescente.

Articulo 3° Procedimiento ante una sospecha o develacion de ideacion suicida.

a) Quien tenga sospecha o reciba develacion de ideacién suicida, debera comunicar
dentro de las 24 horas siguientes los antecedentes por las vias ya descritas en el articulo
n°2.

b) Coordinador de Convivencia Escolar y/o Profesor(a) Jefe, citara a apoderado(a) para
informar la situacién de riesgo detectada por cualquier medio que permita dejar
constancia de la citacidon y hacer seguimiento. De la entrevista realizada se levantara acta
firmada por los asistentes, en la que se dejara constancia de las medidas tomadas por el
Colegio, entre las cuales se puede considerar la evaluacion por un profesional externo del
area de la salud mental, y el compromiso de informar el resultado de ésta, con la finalidad
de coordinar el apoyo escolar y/o socioemocional que se requiera.

c) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacion sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 4° Procedimiento ante un intento de suicidio dentro del Instituto.

a) Quien tome conocimiento de dicha accion y conforme a analisis preliminar,
solicitara la presencia inmediata de algun adulto miembro del establecimiento.

b) De haber sido informada, coordinara el Director, el traslado del o la estudiante a un
centro asistencial, cautelando el derecho a la vida.

c¢) Director comunicara a apoderado(a) la situacién y acciones realizadas. de manera
inmediata y por el medio que se considere mas idoneo.



d) Director citara entrevista de apoderado(a) a la cual asistira en compafiia de
Coordinador de Convivencia Escolar, con el fin de recabar antecedentes relevantes para
la comprension y abordaje de la situacion.

e) El Comité de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la Comunidad
Escolar e informara las acciones necesarias.

f) Direccion elaborara un plan de reinsercion de estudiante, y de contencion e intervencion
con los actores de la Comunidad Escolar que se estime necesario.

g) Profesor(a) Jefe, Coordinador de Convivencia realizaran seguimiento periédico de la
situacion con estudiante, apoderado(a) y/o profesionales externos.

h) Coordinador de Convivencia realizara seguimiento periodico y evaluacién del plan de
reinsercion, contencion e intervencion.

i) Rector, en virtud de los antecedentes, determinara la suspension de las actividades
escolares que se estimen pertinentes.

j) Conforme a antecedentes el Director decidira la convocatoria de un Consejo de
Profesores o Reunién de Funcionarios, en virtud del impacto que la situacion haya
representado para la Comunidad Escolar, y siempre velando por el resguardo de la
privacidad de los involucrados.

k) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacién sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 5° Procedimiento ante un intento de suicidio fuera del Instituto, en actividad
organizada por la Comunidad Escolar.

a) Quien tome conocimiento de dicha accién, informara al responsable de la actividad.

b) Encargado de la actividad informara a Director y coordinara el traslado del o la
estudiante a un centro asistencial, cautelando el derecho a la vida, recurriendo a
Carabineros y/o solicitando la concurrencia de ambulancia en caso de evaluar la situaciéon
como muy grave y/o de riesgo vital.

c) Director comunicara a apoderado(a) la situacion y acciones realizadas.

d) Director citara entrevista de apoderado(a) a la cual asistira en compafiia de
Coordinador de Convivencia Escolar, con el fin de recabar antecedentes relevantes para
la comprension y abordaje de la situacion.

e) El Coordinador de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la
Comunidad Escolar e informara al Equipo Docente para la coordinacion de las acciones
necesarias.

f) Direccion junto a coordinador de Convivencia elaboraran un plan de reinsercion de
estudiante, y de contencién e intervencion con los actores de la Comunidad Escolar que
se estime necesario.



g) Profesor(a) Jefe, Coordinador de Convivencia Escolar, realizaran seguimiento periddico
de la situacion con estudiante, apoderado(a) y/o profesionales externos.

h) Coordinador de Convivencia, realizara seguimiento periédico y evaluacién del plan de
reinsercién, contencion e intervencion.

i) Profesor(a) Jefe y , en compainiia del Director y/o Coordinador de Convivencia Escolar
evaluaran la pertinencia de que dentro de las 48 horas habiles lectivas una entrevista con
Padres y Apoderados del curso correspondiente e informar de las medidas adoptadas al
interior de la Comunidad Escolar y el curso.

j) Director, en virtud de los antecedentes, determinara la suspensién de las actividades
escolares que se estimen pertinentes.

k) Conforme a antecedentes el Director decidira la convocatoria de un Consejo de

Profesores o Reunién de Funcionarios, en virtud del impacto que la situacion haya
representado para la Comunidad Escolar, y siempre velando por el resguardo de la
privacidad de los involucrados.

I) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotaciéon sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 8° Procedimiento ante un intento de suicidio fuera del contexto escolar.

a) Profesor(a) Jefe citara entrevista de apoderado(a), con el fin de recabar antecedentes
relevantes para la comprension y abordaje de la situacion.

b) ElI Comité de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la Comunidad
Escolar e informara al Equipo Psicoeducativo para la coordinacion de las acciones
necesarias.

c) Direccion y Coordinador de Convivencia elaboraran un plan de reinsercién, contencién
e intervencion con los actores de la Comunidad Escolar que se estime necesario.

d) Profesor(a) Jefe, Coordinador de Convivencia Escolar, realizaran seguimiento periddico
de la situacion familiar del afectado.

e) Equipo Docente realizara seguimiento periédico y evaluacion del plan de contencion e
intervencion.

f) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacidon sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 6° Procedimiento ante un suicidio consumado dentro del Instituto

a) Quien tome conocimiento de dicha accién, solicitara la presencia inmediata de
Direccion, la que verificara el estado vital.



b) Coordinador de Convivencia Escolar se responsabilizara de la aislacion del lugar,
procurando que nadie intervenga o altere las condiciones del sitio del suceso.

c) Director asegurara la inmediata toma de contacto con Carabineros (Fono 133) y
Servicio de Atencion Médica de Urgencias (Fono 131).

d) Eventuales estudiantes testigos seran conducidos con un representante del Directivo
para los primeros auxilios psicoldgicos.

e) Se ofrecera a eventuales adultos testigos ser conducidos con un representante del
Equipo Psicoeducativo para los primeros auxilios psicoldgicos.

f) Director se comunicara con apoderado(a) de estudiante afectado para informar la
situacion.

g) Director o Coordinador de Convivencia Escolar se comunicara con apoderado(a) de
eventuales estudiantes testigos para informar la situacion y solicitar su pronto retiro.

h) Director gestionara o delegara las gestiones necesarias para asegurar las condiciones
que permitan a las autoridades competentes realizar las diligencias requeridas.

i) Director citara entrevista de apoderado(a) a la cual asistira en compafia de
Coordinador de Convivencia Escolar, con el fin de recabar antecedentes relevantes para
la comprension y abordaje de la situacion.

j) El Comité de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la Comunidad
Escolar e informara la coordinacion de las acciones necesarias.

k) Direccion elaborara un plan de contencion e intervencion con los actores de la
Comunidad Escolar que se estime necesario.

l) Profesor(a) Jefe, Coordinador de Convivencia Escolar realizaran seguimiento periddico
de la situacion familiar del afectado.

m) Coordinadora de Equipo Docente realizara seguimiento periédico y evaluacion del plan
de contencién e intervencion.

n) Profesor(a) Jefe y/o Coordinador de Convivencia Escolar tendran un plazo de 48 horas
habiles lectivas para entrevistarse con Padres y Apoderados del curso correspondiente e
informar de las medidas adoptadas al interior de la Comunidad Escolar y el curso.

o) Director determinara la suspension de las actividades escolares que se estimen
pertinentes en virtud de los antecedentes.

p) Director decidira la convocatoria de un Consejo de Profesores o Reunién de
Funcionarios, en virtud del impacto que la situacion haya representado para la Comunidad
Escolar, y siempre velando por el resguardo de la privacidad de los involucrados.

q) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacién sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de



Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 7° Procedimiento ante un suicidio consumado fuera del Instituto, en actividad
organizada por la Comunidad Escolar.

a) Quien tome conocimiento de dicha accion, informara al responsable de la actividad.

b) Responsable de la actividad se responsabilizara de la aislacién del lugar, procurando
que nadie intervenga o altere las condiciones del sitio del suceso.

c) Responsable de la actividad asegurara la inmediata toma de contacto con Carabineros
(Fono 133) y Servicio de Atencion Médica de Urgencias (Fono 131).

d) Responsable de la actividad tomara contacto con para coordinar acciones de primeros
auxilios psicoldgicos, tanto para los eventuales estudiantes testigos como para los adultos
de la Comunidad Educativa que puedan requerirlo.

e) Director se comunicara con apoderado(a) de estudiante afectado para informar la
situacion.

f) Director o Coordinador de Convivencia Escolar se comunicara con apoderado(a) de
eventuales estudiantes testigos para informar la situacion y solicitar su pronto retiro.

g) Director gestionara o delegara las gestiones necesarias para asegurar las condiciones
que permitan a las autoridades competentes realizar las diligencias requeridas.

h) Director citara entrevista de apoderado(a) a la cual asistira en compania de
Coordinador de Convivencia Escolar, con el fin de recabar antecedentes relevantes para
la comprension y abordaje de la situacion.

i) EI Comité de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la Comunidad
Escolar para la coordinacion de las acciones necesarias.

j) Direccion elaborara un plan de contencion e intervencion con los actores de la
Comunidad Escolar que se estime necesario.

k) Profesor(a) Jefe y Coordinador de Convivencia Escolar realizaran seguimiento
periodico de la situacion familiar del afectado.

I) Coordinador de Equipo Docente realizara seguimiento periddico y evaluacion del plan
de contencién e intervencion.

m) Profesor(a) Jefe, en compafiia del Director y/o Coordinador de Convivencia Escolar
tendran un plazo de 48 horas habiles lectivas para entrevistarse con Padres y Apoderados
del curso correspondiente e informar de las medidas adoptadas al interior de la
Comunidad Escolar y el curso.

n) Director determinara la suspension de las actividades escolares que se estimen
pertinentes en virtud de los antecedentes.



o) Director decidira la convocatoria de un Consejo de Profesores o Reunion de
Funcionarios, en virtud del impacto que la situacion haya representado para la Comunidad
Escolar, y siempre velando por el resguardo de la privacidad de los involucrados.

p) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacién sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.

Articulo 8° Procedimiento ante un suicidio consumado fuera del contexto escolar.

g) Director citara entrevista de apoderado(a) a la cual asistira en compafiia de
Coordinador de Convivencia Escolar , con el fin de recabar antecedentes relevantes para
la comprension y abordaje de la situacion.

h) EI Comité de Convivencia Escolar evaluara el impacto del evento en la Comunidad
Escolar e informara a Direccion para la coordinacion de las acciones necesarias.

i) Direccion elaboraran un plan de contencion e intervencion con los actores de la
Comunidad Escolar que se estime necesario.

j) Profesor(a) Jefe, Coordinador de Convivencia Escolar realizaran seguimiento periddico
de la situacion familiar del afectado.

k) Coordinadora de Equipo Docente realizara seguimiento periddico y evaluacion del plan
de contencién e intervencion.

l) Profesor(a) Jefe, en compania del Director(a) de Ciclo y/o Coordinador de Convivencia
Escolar tendran un plazo de 48 horas habiles lectivas para entrevistarse con Padres y
Apoderados del curso correspondiente e informar de las medidas adoptadas al interior de
la Comunidad Escolar y el curso.

m) Director determinara la suspension de las actividades escolares que se estimen
pertinentes en virtud de los antecedentes.

n) Director decidira la convocatoria de un Consejo de Profesores o Reunién de
Funcionarios, en virtud del impacto que la situacion haya representado para la Comunidad
Escolar, y siempre velando por el resguardo de la privacidad de los involucrados.

o) De existir antecedentes que puedan vincular los hechos con situaciones de maltrato
escolar, bullying y/o cyberbullying; o con hechos de connotacién sexual o agresion sexual
que involucrarian a otro(s) miembro(s) de la Comunidad Escolar, el Coordinador de
Convivencia Escolar activara los protocolos correspondientes, contenidos en el
Reglamento de Convivencia Escolar.



